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Anspruch „Archetypisch arbeiten; von Innen nach Außen. Vom 

Potenzial zum Wollen. Von der Faszination des Talents 
zum Fluss des Könnens „für jeden“ – Es liegt nicht daran, 
wer man ist sondern wie man was tut. Dafür bin ich gerne 
Begleitung, Inspiration, Herausforderung – Trainer und 
Coach. 

  

Erfahrung Jahrgang 1960; Studium der Philosophie und 
Politikwissenschaft an der Universität Wien. Seine Karriere 
startete Wolfgang Bernhard als Windsurfprofi. Nach der Zeit 
als aktiver Regattafahrer, (beste Platzierung: 16 im 
Worldcup), arbeitete er als Trainer/Coach des nun 36-
fachen Weltmeisters Björn Dunkerbeck. Zudem arbeitete er 
als Regisseur von Sportfilmen, für Events und als Gestalter 
von Marketingkampagnen.  
Nach einer zweijährigen praktischen Ausbildung in „Sales 
Training“ bei Paul Keetley und Dr. Donald Moine in den 
USA, der Gründung einer Familie und der Rückkehr nach 
Österreich, begann er seine umfangreiche Arbeit in den 
Bereichen Verkaufstraining, Teamwork und Motivation. 
Schwerpunkt danach war eine 10-jährige Kooperation mit 
Dr. Christian Mikunda im Bereich der Wirtschafts-
Dramaturgie. 
Die Entwicklung der „Archetypen-Matrix“, stellt den 
Höhepunkt seiner Arbeit dar. Es ist dies das weltweit erste 
Instrument das zeigt, warum Stimmungen, Gefühle und 
Emotionen über Körper-Speicher-Zonen (Meridiane und 
kinästhetische Resonanzen) referenzierbar sind und wie 
dadurch „Persönlichkeit“ und menschliches Verhalten 
entsteht; Verhalten das sich pragmatisch z.B. in Führungs- 
oder Verkaufssituationen in höherer Wirksamkeit umsetzt. 
Als Trainer und Coach arbeitet er intensiv an der 
Entwicklung der Kommunikation, des Denkens und des 
Selbstbewusstseins – mit konkretem Feedback, praktischen 
Beispielen und sportlich-fordernden Übungen. 

   

Auswirkung Als Berater, Trainer und Coach bewirkt er nachhaltige 
Entwicklung in den Aufgabenstellungen:  
• Verhalten in Führungssituationen, Management, 

Verkauf, Service wird transparent in der Wirkung 
• Je nach Lernziel erfahren, wie sie mit den eigenen 

Archetypen gearbeitet wird 
• Erkennen von Charaktereigenschaften und Motiven der 

Gesprächspartner im Dialog als Erfolgsfaktor nutzen 
• Dramaturgie durchdringt alle Bereiche der Wirtschaft 

und des öffentlichen Auftritts – so nutzen Sie sie 
 
 


