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Anspruch

 

Der Erfolg kommt von Herzen. Und Herz alleine ist für 
Erfolg zu wenig. Verantwortungsvolle Positionen 
verlangen von uns ein überaus hohes Maß fachlicher 
und persönlicher Qualifikation. In Coaching und Training 
fördere ich die Realisierung ehrgeiziger beruflicher 
Herausforderungen. Und ich beachte dabei die 
Integration persönlicher Bedürfnisse.  Roland Friedl   

Erfahrung

 

Studium Germanistik und Geschichte in Graz sowie 
Handelswissenschaften in Wien 
Studienaufenthalte in den USA  und Spanien  
Ausgebildeter Systemischer Coach. 
Account Manager und Verkaufsleiter für NSA AG, mit 
operativer Verantwortung für Recruiting und Training 
selbstständiger Vertriebspartner  Lernziele: Verkauf, 
Kommunikation und Führung. 
Vertriebsaufbau auf europäischen Messen für die ESGE 
AG (CH) mit Haushaltsgeräten und danach für Gebrüder 
Frommlet GmbH(D) im Lebensmittelbereich 
Produkteinführung für die Heimatwerbung 
Niederösterreich in der Außenwerbung 
Geschäftsführer der Wiener Shopping City Süd 
Werbegesellschaft mbH  die SCS war damals Europas 
größtes Shopping Mall/Einkaufszentrum 
Aufbau eines europaweiten Gesundheitsnetzwerkes mit 
Ärzten und Unternehmern als Franchisenehmer der NSA 
AG (CH) im Bereich natürlicher wissenschaftlich 
bestätigter Nahrungsergänzung 
Gründer und Geschäftsführer der Health Professional 
Academy, die Mediziner, Apotheker und Pharmazeuten 
für Unternehmensführung, Management und Verkauf 
qualifiziert 
Sprachen: Deutsch, Englisch, Spanisch   

Auswirkung

 

Als Trainer und Coach bewirkt er nachhaltige 
Verhaltensänderung, neue Überzeugungen und 
Qualifikation in Führung und Verkauf  

 

Prozess- und Kommunikationsoptimierung im 
Personal-Recruiting 

 

Selbstmanagement zur Verbesserung der Work-/Life-
Balance  Integration der persönlichen Bedürfnisse 

 

Entwicklung, Effizienzsteigerung der 
Vertriebsorganisation und Verkaufskommunikation 

 

Steigerung der Führungswirkung, insbesondere in 
der Führung selbsständiger Vertriebsmitarbeiter 
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