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Dic Bewerbung: Durch perfekte Vorbereitung zum
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Bewerbungsgesprach fallen. elegant um-
aehen.

Nur woer sich heute selbst richtig
ciarstellr und got verkaall, hat auch Chan-
cen, das zu bekommen, was erverdient,
Damit dic cigene Prasentation zum Eriolg
sl wler Weg zun rawmjob frei wird. hat
pertict trining i Ausammcnarbeit mit
der Creditanstal das Bewerbungsbiro enl-
wickelt:
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CA-Kontoinhaber!

Fiir alle CA-Studenten
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os dic CARERER-Produkte zum
Vorteldspres!
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- in Lhrem Bewerbungsbiro bereiten
sie sich individuell auf die bevorste-
hende Situation vor und erarbeiten ge-
meinsam mit Threm Coach thren per
sonlichen Wetthewerbsvorteil fir den Be-
rufseinsticg.

B FEin fiktiver Personalchef (Thr per-
sonlicher Coach) fuhrt Lhr Bewerbungs
gespriich. Der Personalchet hat bereits
[hre Boewerhungsunterlagen erhalten und
sich auf [hre Bewerbung muensiv vor-
bereitet. Sic notzen dieses Coaching wie
Thre lasichliche Bewerbung, das heiist
Sic wihlen die gleiche Kleidung, das
entsprechende Auftreten und bereiten sich
hestens vor - und Sic wollen den Job!
B [hr Personalchel emplingl sie plinkt-
lich in seinem Buro. Sie fithren ein i
rwianzigminiitiges Bewerbungsgesprach.

- Danach wird aus Threm simulierten Per-
= sopalchet hr personlicher Coach. Das Be-
= werbungsgesprich wird anf Video aul-
- gezeichnet und unterstiitzr nun den

Coach bet der Erstellung threr Stirken

- schwichen-Analyse. Dic Bewerbungs-

unterlagen werden gepruit und apti-
miert, Denn dic Untecagen und Thre
Zengnisse sind die Vorausserzung, dass
nuin Sie uberimupt zum Interview embid
Am Gespriich selbst muss man dann
durch Persinlichkeit uberzeugen!”, so
Mag. (FH) Katrin Koch, Ausbildungsici-
terin bet pertact training, Deshalb erstellt
lhr Coach mit hoen gememsam [hre per
sonfiche Bewerbungsstrategie und ol
nen Plan s Ihre optimale Weilerent-
wicklung. Sie sind somut pertekt aul thre
sukinilige Hermustorderung varberenct.
ulterdem macht bekanntlich [ hung
den Metster und dimptt noch dazuo die
Aulregung und Nervositat vor dern ersien
Voarstellungsgesprich. Sic werden aul
Fragen vorbereiter, mit denen Sie rech
nen missenn. Nichts steht mehr zwischen
Ihnen und Threm Zicl!

perfact training erreichen Sie
unter der Telefonnummer
01/799 65 14

Weitere Informationen erhalten Sie
telefonisch bei perfact training unter der
leletonnummer 01,799 65 14 oder on-
line unter www perfactivaining con.
'olle Ermiafsigungen gibt es fir CA-Jugend
und studenrenkontoinhaber.
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